PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 074/2026, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre o enquadramento dos servidores,
pertencentes ao quadro efetivo do Municipio de

Paranhos, e da outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor Heliomar Klabunde, Prefeito Municipal de Paranhos - Estado de Mato

Grosso do Sul, no uso de atribui¢des que lhe confere a Lei Orgédnica do Municipio, e

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n® 869, de 31 de margo de 2026, que reestrutura o
quadro de pessoal do Municipio, dispondo sobre o reenquadramento e a transposigdo de cargos em

observincia aos principios da eficiéncia, economicidade e modernizagdo da administragdo publica.

DECRETA:

Art. 1° Ficam enquadradas no teor do disposto na Lei n. 869, de 2026, as servidoras relacionadas no

anexo deste Decreto.

Art. 2° Fica o Departamento de Gestéio de Pessoas da Prefeitura Municipal de Paranhos responsavel
pelas adequagdes necessarias na vida funcional das servidoras abrangidas por este Decreto, declarando

0 novo posicionamento por carga e hordria, padrio e referéncia.

Paragrafo unico — o servidor, ocupante de cargo efetivo, que, estando o respectivo cargo relacionado

neste decreto, ndo identificar seu nome, devera apresentar requerimento junto ao DGP.

Art. 3° Eventuais vantagens financeiras decorrentes da aplicagdo deste Decreto, vigorardo a contar do
més de junho de 2026.

Art. 4° - Fica oportunizado o contraditorio ao servidor que julgar ter tido seu enquadramento feito em
desacordo com a legislagéo, o qual podera no prazo de até 7 (sete) dias corridos, apos a publicagio
deste Decreto, apresentar recurso direcionado ao Departamento de Gestdo de Pessoas, através de

requerimento devidamente fundamentado.
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Paragrafo Unico — Apos o prazo de recurso estabelecido no "caput", preclui o direito a alteragdo do

enquadramento.

Art. 5° Este Decreto ndo reconhece, nem ratifica mudangas de cargos ou reenquadramentos realizados

anteriormente de forma indevida.

Art. 6° Para fins de aposentadoria por tempo de contribuigdo, os servidores que obtiverem o
reenquadramento, s6 poderdo se aposentar apds decorridos cinco anos da data da transposigio de que

trata este Decreto.

Art. 7° Este Decreto nfio alcanga os servidores admitidos por contratagdo temporaria de excepcional

interesse publico.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos a contar de 1° de junho de
2026.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO AO DECRETO N. 074 DE 12 JUNHO DE 2026

MAT. NOME NIVEL | CLASSE | NOMENCLATURA DO CARGO
825711-1 | CELIA APARECIDA FELICIANO DA SILVA | VII D TECNICO EM ENFERMAGEM
488032-5 | DALVA CANDIDO LAURENTINO VII D TECNICO EM ENFERMAGEM
253421-3 | RAMONA ELIDA BRITES Vi E TECNICO EM ENFERMAGEM
316611-2 | SILVANA GARCIA CREPALDE VII E TECNICO EM ENFERMAGEM
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Terca-feira, 16 de junho de 2026

Grosso do Sul, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO a selegdo do Municipio para
participacdo no Projeto “Rede Clima Municipal: Pequenas
Cidades Planejando 0 Amanha”, promovido pela Associacio
Brasileira de Municipios - ABM, em parceria com a
Fundagao Nacional de Satde - FUNASA, no &mbito do
Termo de Fomento n? 973447/2024;

CONSIDERANDO que o Projeto tem por objetivo
fortalecer as capacidades técnico-institucionais de
pequenos municipios brasileiros para o enfrentamento dos
impactos decorrentes das mudancas climéticas;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagéo
administrativa interna para garantir a articulagéo entre os
drgéos e entidades municipais envolvidos na execucdo das
atividades previstas no Projeto;

CONSIDERANDO o carater transversal da agenda
climdtica, que envolve politicas publicas de planejamento
urbano, capacitagéo técnica de gestores e servidores
municipais, assessoria técnica individualizada para cada
municipio, a elaboragéo de instrumentos de planejamento
climético municipal, integragdo da agenda climatica aos
Planos Municipais de saneamento bésico, salide ambiental,
meio ambiente, infraestrutura e gestéo de riscos e
desastres;

CONSIDERANDO a importéncia do fortalecimento da
capacidade técnico-institucional do Municipio para
elaboragao de instrumentos de planejamento climatico e
adaptagao as mudangas climaticas;

CONSIDERANDO que a constituigdo de Grupo de
Trabalho no ambito municipal é medida adequada para
assegurar o acompanhamento, a coordenacao e a efetiva
implementacéo das agdes previstas no Projeto;

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido o Grupo de Trabalho - GT,
denominado “Grupo de Trabalho Rede Clima Municipal”,
com a finalidade de coordenar, acompanhar e apoiar a
implementacdo, no d&mbito do Municipio, das agbes
previstas no Projeto “Rede Clima Municipal: Pequenas
Cidades Planejando 0 Amanha”.

Art. 22 - O Grupo de Trabalho serd composto por
representantes e membros das seguintes Secretarias e
érgdos municipais:

I - Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
representada pelo Biélogo Paulo Ricardo Klaus;

Il - Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico
Sustentavel, representada pelo Secretario Alair Luis
Micuanski Rossetti;

Il - Secretaria Municipal de Administracao,
representada pela Secretdrio Amaélia Geni Puttkamer;

IV - Secretaria Municipal de Obras, Servicos Plblicos e
Transportes, representada pelo Secretario Jose Valdecir
Moraes;

V - Conselho Municipal de Meio Ambiente,
representado pelo Presidente Rudiney Salapata.

Paragrafo Unico - A participacdo no Grupo de
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Trabalho nao implicara prejufzo das atribuigdes regulares
dos servidores designados.

Art. 32 - Compete ao Grupo de Trabalho Municipal:

I - Promover a articulagédo institucional entre as
Secretarias e drgdos municipais envolvidos na execucio do
Projeto;

Il - Acompanhar e apoiar tecnicamente a elaboracao
dos instrumentos de planejamento climatico municipal
previstos no Projeto, especialmente a Avaliagdo de Riscos e
Vulnerabilidades Climaticas, os Objetivos Municipais de
Adaptagao e o Plano Local de Adaptacdo Climatica;

Il - Promover o levantamento, a sistematizacéo e o
fornecimento de dados e informac¢des necesséarias ao
desenvolvimento das atividades do Projeto;

IV - Apoiar a participagdo do Municipio nas
capacitagdes técnicas, assessoramentos e demais
atividades promovidas pela ABM e pela FUNASA;

V - Articular a validagdo institucional dos produtos
desenvolvidos no ambito do Projeto;

VI - Representar o Municipio, quando solicitado, na
Rede de Gestores Municipais do Projeto Rede Clima
Municipal, colaborando para a troca de experiéncias, o
intercambio de boas préticas e o fortalecimento da
cooperagao institucional entre os municipios participantes.

Art. 42 - O Grupo de Trabalho poderd convidar
representantes de outros érgdos publicos, instituicdes de
ensino, entidades da sociedade civil organizada ou
especialistas para colaborar com suas atividades, sem
direito a remuneracéo

Art. 52 - O Grupo de Trabalho terd vigéncia durante o
periodo de execugdo do Projeto Rede Clima Municipal,
podendo ser prorrogado por ato do Chefe do Poder

Executivo, se necessdrio e mediante justificativa
fundamentada.
Art. 62 - A participacdo no Grupo de Trabalho sera

considerada servigo pUblico relevante e ndo ensejara
remuneragéo adicional.

Art. 72 - As despesas decorrentes da execucdo deste
Decreto correrdo por conta das dotagdes orcamentéarias
préprias.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagédo.

HELIOMAR KLABUNDE
Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 074/2026, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Dispée sobre o enquadramento
dos servidores, pertencentes ao
quadro efetivo do Municipio de
Paranhos, e dd outras
providéncias.

O Excelentissimo Senhor Heliomar Klabunde,
Prefeito Municipal de Paranhos - Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de atribuigdes que Ihe confere a Lei
Orgénica do Municipio, e
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Terca-feira, 16 de junho de 2026

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n? 869,
de 31 de margo de 2026, que reestrutura o quadro de
pessoal do Municipio, dispondo sobre o reenquadramento e
a transposicao de cargos em observancia aos principios da
eficiéncia, economicidade e modernizacdo da
administracdo publica.

DECRETA:

Art. 12 Ficam enquadradas no teor do disposto na Lei
n. 869, de 2026, as servidoras relacionadas no anexo deste
Decreto.

Art. 29 Fica o Departamento de Gestio de Pessoas da
Prefeitura Municipal de Paranhos responsével pelas
adequagdes necessarias na vida funcional das servidoras
abrangidas por este Decreto, declarando o novo
posicionamento por carga e horéria, padrio e referéncia.

Pardgrafo tnico - o servidor, ocupante de cargo
efetivo, que, estando o respectivo cargo relacionado neste
decreto, ndo identificar seu nome, deverd apresentar
requerimento junto ao DGP.

Art. 32 Eventuais vantagens financeiras decorrentes
da aplicacéo deste Decreto, vigorardo a contar do més de
junho de 2026.

Art. 42 - Fica oportunizado o contraditério ao servidor
que julgar ter tido seu enquadramento feito em desacordo
com a legislacéo, o qual poderd no prazo de até 7 (sete)
dias corridos, apés a publicagio deste Decreto, apresentar
recurso direcionado ao Departamento de Gestio de
Pessoas, através de requerimento devidamente
fundamentado.

Pardgrafo Unico - Apés o prazo de recurso
estabelecido no "caput", preclui o direito a alteracio do
enquadramento.

Art. 52 Este Decreto ndo reconhece, nem ratifica
mudancas de cargos ou reenquadramentos realizados
anteriormente de forma indevida.

Art. 62 Para fins de aposentadoria por tempo de
contribuicdo, os servidores que obtiverem o
reenquadramento, sé poderdo se aposentar apés
decorridos cinco anos da data da transposicio de que trata
este Decreto,

Art. 72 Este Decreto ndo alcanca os servidores
admitidos por contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos a contar de 12 de junho de 2026.

HELIOMAR KLABUNDE
Prefeito Municipal

ANEXO AO DECRETO N. 074 DE 12 JUNHO DE 2026

MAT, NOME HIVEL | CLASSE | NOMENCLATURA DO CARGO
B25711-1 CELIA APARECIDA FELICIANO DA SILVA vl o TECNICO EM ENFERMAGEM
488032-5 DALVA CANDIDO LAURENTINO vii o TECNICO EM ENFERMAGEM
253421-3 | RAMONA ELIDA BRITES vil F TECNICO EM ENFERMAGEM
316611-2 | SILVANA GARCIA CREPALDE v E TECNICO EM ENFERMAGEM
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Portarias

PORTARIA N°157/2026, DE 12 DE JUHO DE 2026.

Institui o Grupo de Trabalho para
elaboracdo do Plano Local de
Adaptacdo as Mudancas
Climéticas do Municipio de
Paranhos/MS, e dé outras
providéncias.

O Excelentissimo Senhor Heliomar Klabunde,
Prefeito Municipal de Paranhos/MS, Estado de Mato
Grosso do Sul, e de acordo com o artigo 49 da Lei
Organica Municipal e no uso de suas atribuicbes legais que
lhe séo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das
politicas publicas de adaptagdo &s mudancas climéticas no
ambito municipal com fulcro na Politica Nacional de
Mudangcas do Clima e Politica Nacional do Meio Ambiente;

CONSIDERANDO os compromissos nacionais e
internacionais relacionados a agenda climatica, & reducéo
de riscos e a promogéo do desenvolvimento sustentavel
com fulcro na Agenda 2030 e Acordo de Paris;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento
territorial resiliente, da protecdo socioambiental e da
prevencao de impactos decorrentes de eventos climaticos
extremos com fulcro no Estatuto da cidade, Politica
Nacional de Protecdo e Defesa Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracéo
participativa do Plano Local de Adaptacdo as Mudancas
Climaticas ~PLAC;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido o Grupo de Trabalho
Coordenador - GTC, responsével pela coordenacéo,
acompanhamento, articulagdo institucional e elaboracéo do
Plano Local de Adaptagdo as Mudancas Climaticas - PLAC
do Municipio de Paranhos/MS.

Art. 22 Compete ao Grupo de Trabalho Coordenador:

I - Coordenar o processo de elaboragdo do Plano Local
de Adaptagdo as Mudancas Climéticas;

Il - Promover a articulacdo entre secretarias
municipais, érgaos publicos, instituicdes parceiras e
sociedade civil;

Il - Acompanhar os estudos técnicos, diagndsticos,
oficinas, consultas pdblicas e demais atividades
relacionadas ao PLAC;

IV - Consolidar informagdes técnicas e institucionais
necessarias a elaboracéo do Plano;

V- - Propor estratégias, programas, acées e metas
voltadas a adaptacéo climatica no territério municipal;

VI - Apoiar a integracdo do PLAC com os instrumentos
de planejamento urbano, ambiental, territorial e
orcamentario do Municipio;

VIl - Estimular mecanismos de participacao social e
transparéncia durante o processo de elaboracio do Plano;
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