ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS
GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL

construinde uma nova historia

DECRETO N2 004, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Paranhos, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées
legais, e

CONSIDERANDO que a administragdo publica deve trilhar no caminho dos principios administrativos
encartados no art. 37 da Constitui¢do Federal.

CONSIDERANDO o relevo que deve ser dado aos principios da supremacia do interesse publico, da eficiéncia
e da continuidade;

CONSIDERANDO o inteiro teor da decisdo judicial que deferiu tutela antecipada nos autos n2 5000118-
87.2023.4.03.6005. em tramite pela 22 Vara Federal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, em razéo
de agdo proposta pelo Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Mato Grosso do Sul -
CREA/MS, arguindo em principio o ndo cumprimento do piso salarial estabelecido pela legislagdo em vigor.

CONSIDERANDO a imperatividade do cumprimento das decis6es judiciais e, enquanto ndo forem
reformadas, devem ser cumpridas sempre.

DECRETA:

Art. 12 Fica suspenso temporariamente, até ulterior deliberagdo, a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Paranhos/MS, exclusivamente para o cargo de Engenheiro
Civil.

Art. 22 Fica a Comissdo de Processo Seletivo autorizado a editar atos inerentes a este
Decreto, com a finalidade de amenizar os transtornos @ Administracdo Municipal como também aos
candidatos devidamente inscritos, salvaguardando o interesse publico e a seguranga juridica.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal,
18 de janeiro de dois mil e vinte e trés.

Prefeito Municipal

AV. MARECHAL DUTRA 1500 - TELEFONE 3480-1225 — 3480-1205




Matéria publicada no Diario Oficial da Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL, no dia 19/01/2023.

Nimero da edigdo: 3262

Municipio de Paranhos
DECRETO N° 004, DE 18 DE JANEIRO DFE 2023.
O Prefeito Municipal de Paranhos, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO que a administracdo publica deve trilhar no caminho dos principios administrativos encartados
no art. 37 da Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO o relevo que deve ser dado aos principios da supremacia do interesse publico, da eficiéncia e da
continuidade;

CONSIDERANDO o inteiro teor da decisio judicial que deferiu tutela antecipada nos autos n° 5000118-
87.2023.4.03.6005. em tramite pela 22 Vara Federal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, em razdo de
acao proposta pelo Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Mato Grosso do Sul -
CREA/MS, arguindo em principio o nio cumprimento do piso salarial estabelecido pela legislacido em vigor.

CONSIDERANDO a imperatividade do cumprimento das decisées judiciais e, enquanto nao forem reformadas,
devem ser cumpridas sempre.

DECRETA:

Art. 1° Fica suspenso temporariamente, até ulterior deliberacdo, a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Paranhos/MS, exclusivamente para o cargo de Engenheiro Civil.

Art. 2° Fica a Comissdo de Processo Seletivo autorizado a editar atos inerentes a este
Decreto, com a finalidade de amenizar os transtornos 3 Administracdo Municipal como também aos candidatos
devidamente inscritos, salvaguardando o interesse publico e a seguranca juridica.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito Municipal,
18 de janeiro de dois mil e vinte e trés.
DONIZETE APARECIDO VIARO
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Rudiney Salapata




Verifica-se, pois, que o pleito antecipatdrio estd, a principio, amparado pela legisla¢do patria, do que resta
configurado o fumus boni iuris.

Ademais, o perigo da demora decorre do fato de o concurso publico estar em andamento, especificamente
na iminéncia da realizagdo de provas (22/01/2023). Sob essa perspectiva, a retificagdo das clausulas
editalicias pertinentes a remunera¢do ¢ imprescindivel ao prosseguimento do certamente, possibilitando
aos Engenheiros civis avaliarem a conveniéncia de se inscreverem o processo seletivo.

3. Conclusdo.

Diante do exposto, defiro a tutela antecipada, nos termos do art. 300 do CPC, e determino a imediata
suspensdo do concurso publico deflagrado pelo Municipio de PARANHOS/MS por meio do edital n°
001/2022, exclusivamente em rela¢do aos cargos de ENGENHEIRO CIVIL, até ulterior deliberagio deste
Juizo ou até que seja implementada a retificagdo do edital, com adequagdo da remuneragéio ao piso
salarial previsto na Lei n® Leis 4.950-A/66 ¢ 5.194/66 .

De outro lado, observo que o edital abrange diversos outros cargos e se encontra com execucio
adiantada, ndo sendo razoével a paralisa¢do do procedimento como um todo ou a suspenséo total de seus
efeitos, causando relevantes prejuizos para candidatos e municipalidade.

Ante o exposto, defiro medida liminar para suspender novos atos de execugdo do concurso (aplicagdo de
provas, corre¢do de provas, nomeagdo etc.), tdo-somente em relagdo ao cargo de "ENGENHEIRO
CIVIL", até julgamento de mérito da presente a¢ao.

Notifique-se a autoridade impetrada para que preste as informagdes no prazo legal, servindo a presente
decisdo de copia de oficio.

Comunique-se 0 Municipio de PARANHOS/MS sobre a propositura deste feito para que, querendo,
intervenha nos autos.

Com a juntada das informagdes, dé-se vista ao Ministério Publico Federal para manifestacio.

Com ou sem o parecer do 6rgdo ministerial, tornem os autos conclusos para sentenga.

As providéncias e intimagdes necessarias.
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9. Evidencia-se que a limitagdo de carga horadria, em fung¢do da lei federal, deve
repercutir na remuneragdo, porém lal matéria é propria da legislagdo municipal
respectiva, ndo sendo objeto da presente ag¢do, que apenas discute a sujei¢do de
fisioterapeutas, a serem contratados por concurso publico para atuar junto a
Municipalidade, ao regime de carga horaria semanal mdxima de trinta horas.

10. Fixada verba honoraria pelo trabalho adicional em grau recursal, em
observancia ao comando e critérios do artigo 85, §§ 2°a 6° 8°e 11, do Cédigo de
Processo Civil.

11. Apelagado e remessa oficial, tida por submetida, desprovidas.

ApCiv . APELACAO CIVEL / MS
0002173-58.2016.4.03.6000. Relator(a) Desembargador Federal LUIS CARLOS
HIROKI MUTA. Orgdo Julgador: 3 Turma. Data do Julgamento: 18/02/2022.
Data da Publicagdo/Fonte: Intimagdo via sistema DATA: 24/02/2022.

Todavia, salvo nos casos previstos na Constitui¢@o, o salario minimo néo pode ser usado como indexador
de base de calculo de vantagem de servidor publico ou de empregado, nem ser substituido por decisdo
judicial, conforme Sumula Vinculante 4.

Ainda assim, deve-se considerar o entendimento adotado pelo Supremo Tribunal Federal por ocasido do
julgamento da ADPF n° 151:

Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direito do Trabalho. Art. 16
da Lei 7.394/1985. Piso salarial dos técnicos em radiologia. Adicional de
insalubridade. Vinculagdo ao salario minimo. Sumula Vinculante 4. Impossibilidade de
fixagdo de piso salarial com base em multiplos do salario minimo. Precedentes: AI-AgR
357.477, Rel. Min. Sepulveda Pertence, Primeira Turma, DJ 14.10.2005; o AI-AgR
524.020, de minha relatoria, Segunda Turma, DJe 15.10.2010; e o AI-AgR 277.835,
Rel. Min. Cezar Peluso, Segunda Turma, DJe 26.2.2010. 2. Ilegitimidade da norma.
Nova base de cdlculo. Impossibilidade de fixagdo pelo Poder Judiciario. Precedente:
RE 565.714, Rel. Min. Carmen Lucia, Tribunal Pleno, DJe 7.11.2008. Necessidade de
manutengdo dos critérios estabelecidos. O art. 16 da Lei 7.394/1985 deve ser declarado
ilegitimo, por ndo recepg¢do, mas os critérios estabelecidos pela referida lei devem
continuar sendo aplicados, até que sobrevenha norma que fixe nova base de cdlculo,
seja lei federal, editada pelo Congresso Nacional, sejam convengdes ou acordos
coletivos de trabalho, ou, ainda, lei estadual, editada conforme delegagdo prevista na
Lei Complementar 103/2000. 3. Congelamento da base de cdlculo em questdo, para que
seja calculada de acordo com o valor de dois salarios minimos vigentes na data do
transito em julgado desta decisdo, de modo a desindexar o saldrio minimo. Solug¢éo
que, a um so tempo, repele do ordenamento juridico lei incompativel com a
Constitui¢do atual, ndo deixe um vacuo legislativo que acabaria por eliminar direitos
dos trabalhadores, mas também ndo esvazia o conteudo da decisdo proferida por este
Supremo Tribunal Federal. 4. Medida cautelar deferida. ADPF 151 MC, Relator(a):

Min. JOAQUIM BARBOSA, Relator(a) p/ Acordao: Min. GILMAR MENDES, Tribunal
Pleno, julgado em 02/02/2011, DJe-084 DIVULG 05-05-2011 PUBLIC 06-05-2011
EMENT VOL-02516-01 PP-00001 RTJ VOL-00219- PP-00065 RSJADYV jun., 2011, p.
42-54)

Por conseguinte, a fim de garantir o direito dos trabalhadores a remuneragdo justa, devem ser observadas
as disposi¢des das Leis 4.950-A/66 e 5.194/66 até a edi¢do de nova norma que fixe piso remuneratdrio
desvinculado ao salario minimo.
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sentido, para a categoria de Jisioterapeutas e lerapeutas ocupacionais, a Lei
8.856/1994, que previu carga horaria mdxima de trinta horas semanais. Nem
0 lexto constitucional nem o legal estabeleceram, como aventado, distingdo entre
regime de contratacdo, celetista ou estatutdario, para efeito de determinar carga
hordria semanal de trabalho, o que significa, sob prisma constitucional, que
profissoes legalmente regulamentadas, ainda que prestadas ao préprio Poder
Publico, sujeitam-se competéncia da Unido para fixa¢do do regime legal
especifico.

4. Nao teria sentido, com efeito, admitir que outros entes federados - Estados e
Municipios pudessem legislar em matéria de requisitos ou condigdes de exercicio
da profissdo no dmbito da respectiva administragdo, sujeitando profissionais e
respectivos conselhos, além de terceiros, ao cumprimento de regimes legais
diferenciados, conforme privado ou publico o vinculo profissional. Se admitida tal
possibilidade, estar-se-ia a reconhecer a propria legitimidade do Municipio de
atribuir, por lei local, o exercicio de Jungdes tipicas e privativas de médico, como
tais prevista na legislagdo federal, a outros profissionais da drea de savide, como
Jisioterapeutas ou enfermeiros, mesmo que sem habilitagido em medicina, a
pretexto de ser atendido suposto interesse local, em conformidade com a
Constitui¢do Federal, o que, como visto, ndo é minimamente condizente com o
lexto constitucional e, ao contrario, revela a extremada gravidade de tal
interpretagdo.

3. Neste sentido, resta claro do sistema de reparti¢do de competéncias federativas
que a disciplina do regime de exercicio de profissdo, qualquer que seja, com suas
atribuicées e responsabilidades, sujeita-se, nos termos da Constitui¢do Federal, a
regime unico de regulamenta¢do nacional, a cargo da Unido, seja a profissdo
exercida perante entidades privadas ou publicas de qualquer esfera da
Administragdo. Quanto a competéncia federal para legislar sobre exercicio
profissional, tornando, assim, inconstitucional lei de outros entes federados, que
adentrem no campo privativo de competéncia da Unido, é firme a Jjurisprudéncia
da Suprema Corte (v.g.: ADI 3.587, Rel. Min. GILMAR MENDES. DJe
22/02/2008).

6. Existe, pois, interagdo entre legislagdo federal de regulamentagéo do exercicio
profissional e legislagdo estadual ou municipal de organizagdo do respectivo
servigo publico, no caso, de saude, podendo os entes politicos néo centrais tratar
da matéria referente ao exercicio da profissdo no dmbito do servigo publico,
atendendo interesse regional ou local, quando inexistente tratamento na
legislagao federal sobre o exercicio profissional ou quando nela for permitida
adogdo de disciplina propria para o servigo piiblico, ndo sendo este o caso,
porém, dos autos no tocante ao tema em discussdo.

7. Nem se alegue que o regime de carga hordria ndo configura aspecto passivel e
inserido no conjunto de condicdes do exercicio profissional. A fixa¢do de regimes
diferenciados, no tocante, por exemplo, a carga de horas semanais de
trabalho decorre da natureza da atividade e, sendo delimitada por legislagéo
Jederal, atribuicées e atividades tipicas de cada profissdo, néo se pode afirmar
que no servico publico estadual ou municipal as caracteristicas funcionais sio
distintas, de modo a excluir-se da competéncia federal para disciplinar o
exercicio profissional.

8. Especificamente em relagdo a jornada de trabalho, fixada por ato municipal
em conflito com legislagdo federal, para terapeuta ocupacional, a Suprema Corte
tem decidido em prol da prevaléncia do critério pela Unido no exercicio de sua
competéncia legislativa privativa (v.g.: RE 589.870, Rel. Min. EROS GRAU, DJE
15/09/2009).
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De mais a mais, também a Lej 5.194/66 vai no mesmo sentido, ao firmar o valor inicial da remuneragio

do 'engenhelro, que nﬁc_) pode ser menor que seis vezes o valor do saldrio minimo, conforme verifica-se do
artigo 82 do referido diploma:

Art 82. As remuneragées iniciais dos engenheiros, arquitetos e engenheiros-agrénomos,

qualquer que seja a fonte pagadora, ndo poderio ser inferiores a 6 (seis) vézes o
saldrio-minimo da respectiva regido.

Em conclusdo, observa-se que as leis foram recepcionadas, sdo vigentes e se aplicam a categoria dos
engenheiros, fixando-se o valor do sal4rio minimo profissional do engenheiro em, no minimo, seis
saldrios minimos para uma jornada de até 6 horas de trabalho diarias.

Nesse sentido, apesar do principio da autonomia municipal, fundamento para a realiza¢do de certames
locais e exercicio de suas competéncias, nio ¢ devida a violagdo de norma federal, que disponha em
sentido contrario.

Cumpre salientar que ndo existe qualquer disting@o legal, no que se refere ao piso salarial, entre os
profissionais que atuam na iniciativa privada e aqueles que possuem vinculo com a Administragio
Publica. Nesse aspecto, a jurisprudéncia considera que os cargos publicos também devem observar os
parametros minimos de remunerago e carga horaria pertinentes a cada ocupagdo. Confira-se:

DIREITO CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. PROCESSUAL CIVIL.
RECONHECIMENTO PELA RE DA PROCEDENCIA DO PEDIDO.
RETRATACAO. DESCABIMENTO. CONCURSO  PUBLICO. CARGOS
DE FISIOTERAPEUTAS. CARGA HORARIA SEMANAL MAXIMA DE TRINTA
HORAS. LEI 8.856/1994. EDITAL COM PREVISAO DE MAIOR CARGA
HORARIA. ARTIGO 22, XVI, E ARTIGO 37, I E II, CF. SUJEICAO A LEI
FEDERAL, INDEPENDENTEMENTE DO REGIME SER CELETISTA OU
ESTATUTARIO. SUCUMBENCIA.

1. Reconhecida expressamente a procedéncia do pedido, ainda que pelo
Municipio, tal manifestagdo é irretratavel, produzindo efeitos que néo podem ser
afastados, na observancia do devido processo legal, pela alega¢do
—~ de indisponibilidade do interesse piiblico. Eventual erro ou arrependimento néo
autorizam seja afastada a seguranga juridica dos atos processuais
praticados, mas, de qualquer sorte, ainda que assim ndo fosse, o cabimento do
reexame necessdrio a sentenga, proferida em causa em que ndo houver
condenagdo ou o proveito econdmico ndo for certo e liquido, permite a discussdo
do mérito da controvérsia face a Municipalidade.

2. A propésito, a lide envolve a discussdo da sujeicdo ou ndo do Municipio,
em edital de concurso publico para provimento de cargos de fisioterapeutas,
legislagdo federal, no que fixada carga hordria semanal mdxima de 30 horas
(artigo 1° da Lei 8.856/1994), ou se, nos termos do artigo 37, 1 e II, CF, pode o
réu dispor diferentemente, ao organizar servico publico municipal de satide,
desde que se trate de contratagdo pelo regime estatutdrio, e ndo celetista. Embora

citado precedente do Superior Tribunal de Justica. a matéria tem fundamento
constitucional, pois confronta o exercicio, pela Unido, da competéncia disposia

no artigo 22, XVI, em face do artigo 37, I e II, CF.

3. O artigo 22, XVI, CF, define competéncia privativa da Unido para legislar
sobre "condi¢des para o exercicio de profissées”, tendo sido editada, neste
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Com efeito, a Constitui¢do Federal estabeleceu a competéncia privativa da Unido para legislar sobre
"organiza¢do do sistema nacional de emprego e condigdes para o exercicio de profissdes", conforme
disposto em seu art. 22, inciso XVL.

A previsdo do salario minimo profissional do engenheiro estd na Lei 4.950-A, de 22 de abril de 1966, que
regula a remuneragdo da categoria, nos seguintes termos:

“Art. 1° O salario-minimo dos diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos
pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de
Veterinaria é fixado pela presente lei”.

Ocorre que a Constituigdo Federal de 1988 reservou espago para o tema, prevendo, em seu artigo 7°,
inciso V, o direito dos trabalhadores a “V — piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do
trabalho™.

Ou seja, tendo-se em vista que a propria Constituicdo estabelece o piso como direito dos trabalhadores,
deduz-se que foi recepcionada a lei em voga, que possui as previsdes a seguir, nos artigos 5° e 6°:

Dispde a legislagdo, quanto ao valor do salario profissional, nos artigos 5° e 6° da Lei 4.950-A/66, com
base na jornada de trabalho cumprida e tempo de diplomacg@o, previstos nos a seguir:

“Art. 3° Para os efeitos desta lei as atividades ou tarefas desempenhadas pelos
profissionais enumerados no art. 1°sdo classificadas em:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (seis) horas didrias de servi¢o,
b) atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 6(seis) horas didrias de servigo.

Paragrafo unico. A jornada de trabalho é a fixada no contrato de trabalho ou
determinagdo legal vigente.

Art. 4° Para os efeitos desta lei os profissionais citados no art. 1°sdo classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de
Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria com curso
universitario de 4 (quatro) anos ou mais.

b) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de
Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria com curso
universitario de menos de 4 (quatro) anos.

Art. 5° Para a execugdo das atividades e tarefas classificadas na alinea “a” do art. 3°
fica fixado o salario-base minimo de 6 (seis) vezes o maior saldrio-minimo comum
vigente no Pais, para os profissionais relacionados na alinea “a”, do art. 4° e de 5
(cinco) vezes o maior salario-minimo comum vigente no Pais, para os profissionais da
alinea “b” do art. 4°.

Art. 6° Para a execugdo de atividades e tarefas classificadas na alinea “b”, do art. 3° a
Jixagdo do saldrio-base minimo serd feita tomando-se por base o custo da hora fixado
no art. 5° desta lei, acrescidas de 25% (vinte e cinco por cento) as horas excedentes das
6 (seis) diarias de servigo”.

Assinado eletronicamente por: VITOR FIGUEIREDO DE OLIVEIRA - 17/01/2023 17:30:29
https://pje1g.trf3.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=2301171730293340000026 38591 46
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MANDADO DE SEGURANCA CIVEL (120) N° 5000118-87.2023.4.03.6005 / 2¢ Vara Federal de Ponta Pora
IMPETRANTE: CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA DE MATO GROSSO DO
SUL
Advogados do(a) IMPETRANTE: ANA CRISTINA DUARTE BRAGA - MS8149, MICHELLE CANDIA DE SOUSA
— TEBCHARANI - MS9224
IMPETRADO: MUNICIPIO DE PARANHOS, ALDINA RAMOS DIAS

DEC/ISAO

1. Relatéri

O impetrante insurge-se e busca o provimento mandamental para a retificar o referido Edital n® 001/2022,
de modo a observar o piso salarial estabelecido pela nas Leis n.° 4.950-A/66 e n.° 5.194/66,
correspondente a 6 (seis) saldrios minimos para o cargo de Engenheiro Civil com jornada de 6 (seis) horas
didrias de servigo. Em sede de tutela antecipada, pleiteia a suspensdo do concurso publico instaurado por

meio do referido edital, até que seja retificada a previsdo concernente a remuneragdo. Aponta que as

E o relatorio.

2. F undamentacdo.

A concessdo da tutela de urgéncia, nos termos do art. 300 do Cédigo de Processo Civil, exige elementos
que evidenciem a probabilidade do direito © o perigo de dano ou o risco ao resultado util do processo.

No caso em tela, verifica-se o preenchimento desses requisitos, a ensejar o deferimento do pleito
antecipatdrio.
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