PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS

LEI 715

“Dispbe sobre Autorizacao
Legisiativa para instituir o
pagamento por desempenho no
ambito do Programa Previne
Brasil, a ser concedido aos
profissionais da  Secretaria
Municipal de Saude atuantes no
Ambito da Atencdo Primaria a
Saude, na forma que se
especifica e da outras
providencias”.

Donizete Aparecido Viaro, Prefeito Municipal de Paranhos — MS, no
uso das atribuicBes do art. 49, IV outorgadas peia Lei Orgénica Municipal, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. A presente Lei institui o Incentivo por Desempenho do Programa
Previne Brasil, previsto pela Portaria n® 2.979, de 12 de novembro de 2019 e
Portaria n° 3.222, de 10 de dezembro de 2019, a qual estabelece o pagamento
por desempenho no alcance dos indicadores por Equipe de Atengdo Primaria no
Municipio, em substituicdo ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencéo Basica (PMAQ-AB) no ambito da Estratégia de Salde da
Familia (ESF), instituido pela Portaria MS/GM n° 1.654, de 19 de julho de 2011,

ao qual o Municipio fez jus ao incentivo.

Paragrafo unico. Os valores do incentivo financeiro serdao pagos aos

trabalhadores municipais lotados nas Unidades de Ateng&o Primaria a Saude da
Familia (ESF Gentro, ESF Vila Nova e ESF Rural).

Art. 2°. Fardo jus ao recebimento do incentivo todos os trabalhadores
contratados nas modalidades de Empregados Publicos ou Efetivos,
componentes das Equipes de Saude da Familia e Atencao Primaria, hoje
existentes no Municipio, e que alcancarem a meta instituida por esta Lei,
apurada com base nos Indicadores Quadrimestrais de Salde estabelecidos pela
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nova Portaria de financiamento, que participam e mantém organizado 0 processo
de trabalho estabelecido no Programa, compreendendo 0s seguintes

profissionais:
a) Agentes Comunitérios de Saude;
b) Enfermeiros;
c) Medicos;
d) Técnicos de Enfermagem e/ou Auxiliares de Enfermagem,
e) Cirurgides Dentistas;
f)  Auxiliares de Saide Bucal e ou/ Técnicos em Saulde Bucal;

Art. 3°. A gratificacdo serda concedida mediante cumprimento dos
indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil.

§1° Os Indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil serao
aplicados de acordo com o previsto na Portaria 3.222, de 10 de dezembro de
2019 e da Nota Técnica 5/2020-DESF/SAPA/MS, sendo 07 (sete) indicadores
para o ano de 2020, 07 indicadores para 2021 e 07 indicadores para 2022,
considerando a insergdo de outros novos que forem acrescidos e posteriores
~ legislacdes que forem publicadas.

§2° Os Indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil estaréo
no Anexo | - Plano de Agéo, desta lei.

Art. 4°. Os valores fixados do Programa Previne Brasil, utilizados como
gratificagdo, seréio pagos em decorréncia do cumprimento de metas previstas

pelas legislagdes vigentes e deverdo ser aplicados da seguinte forma:

I- 50% (cinquenta por cento) dos recursos recebidos deveréo ser
aplicados em melhorias, manutengdes, investimentos e/ou
custeio na Atengdo Primaria Municipal e Vigilancia em Salde;

- 50% (cinguenta por cento) serdo pagos aos servidores municipais
descritos no art. 2°, paragrafo Unico desta lei.
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§1° O pagamento da gratificag@o aso servidores sera de acordo com O
cumprimento dos indicadores constantes no Anexo | desta lei.
§2° Além do cumprimento dos indicadores, a gratificagdo também n&o

sera devida ao servidor quando:
a) rescisao de contrato;
b) afastamento com ou sem remuneragao;

c) faltas injustificadas;

d) apresentagdo de 3 (trés) ou mais atestados no mesmo més, nao
considerando o retorno e excluindo isolamento Covid, cirurgias eletivas

e de urgéncia.
e) apresentacdo de atestado por cirurgia estética.
f) licenga maternidade.

Art. 5°. O Incentivo em nenhuma hipotese sera incorporado ao salario
do servidor beneficiado, sendo a sua natureza juridica estritamente
indenizatéria, tampouco sera considerado como base de célculo para apuragéo
de outras verbas, seja a que titulo for.

Art. 6°. As despesas necessarias a aplicagéo da presente lei correrao
por conta de recursos correspondentes ao Bloco de Custeio de Servigos Puablicos
de Saude, Componente: Piso da Atengéo Basica: Incentivo Financeiro da APS,
do Ministério da Saude.

Art. 7°. O Incentivo Financeiro por Desempenho perdurara enquanto

houver o repasse financeiro do Ministério da Saide.

Art. 8°. Valores repassados pelo Ministério da Saude ao Municipio de
Paranhos, com base na Portaria n°® 2.979, de 12 de novembro de 2019, do
Ministério da Salde, anteriormente & data da aprovacdo da presente Lei, caso

ja ndo tenham sido repassados aos profissionais da salde com base nos
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critérios do PMAQ, dever&o ser integralmente rateados nos termos do previsto

no Art. 4° da presente Lei.
Art. 9°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir de 01/01/2022

efeito, em 21 de dezembro de 2021.
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Cémara Municipal aprovou © els EBNCOna 3 saguinie La

Art, 1%, A prasente Las msbitul 6 Incentive por Dessrmpenho do Programa
Frewme Brasil provisio pela Portaria ¥ 2 070, da 12 de novenbo da 2018
Portaria n* 3222, de 10 de deza da 2019, s
por desampenha no aicance dos indicadorss por Equipe de Atanclio Primiia no
Municipio, em substitucdo 50 Programa Naconsl de Meihona do Acesst @ da
Quatidade da Alenclie Bisica (PMAG-AB) no imbito da Estratégia do Saude ds
Fomila (ESF), instituido pala Portaria MSIGM n* 1.634, de 19 de uiha oe 2011
06 qual o Mumicipio lez jus 30 incentivo.

Paragralo unico. Ga valores do incontio fnanceo sevlla pags oo
inicioie lotacs Uniads de Alergio Primna & Saide 1

Fomiia (ESF Ceotro, ESF Vila Nova & ESF Rural)
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nan da Puibboos ou  Efstivos.
componentes das Ecwpes de Saice da Famila m Atencla Primérin, hoje
‘axgtenies no Municipio, '@ que alcancarem » meta: insituida por esta Lei
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crtdios do PMAQ, deverlio sef miogralments raléados nos lenmos do provisto
0 At 4 do presents Lei

At 9, Revogam-se s disposicBes em contréna.

Art. 10. Eata Loi enira om vigor  parti' de 03/01/2022

Gabmate da , om 21 66 dezernbra de 2021
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