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CONVENIO N°.01/2020

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM
MUNICIPIO DE PARANHOS, CAMARA
MUNICIPAL DE PARANHOS E CAIXA DE
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL - CASSEMS.

MUNICIPIO DE PARANHGCS, pessca juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
1°.01.998.335/0001-03, com sede na Av. Marechal Dutra, n°.1500, Centro, Paranhos-MS, neste
ato representado pele prefeito Dirceu Bettoni, brasileiro, portador da cédula de identidade tipo
RG n°.505086 SSP/MS e inscrito no CPF sob 0 n®.437.593.271-68, residente ¢ domiciliado em
Paranhos - MS, doravante denominada simpiesmente como CONVENIADA, e

CAMARA MUNICIPAL DE PARANHOS, Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de
direito pablice, inscrita no CNPI/MF n°.01.998.368/0001-53, com sede na Rua Harry Ameorim
Costa, n°® 767, Centro, Paranhos-MS. neste ato representado pelo Presidente da Camara,
Deniison Aparecido Rafaine, brasileiro. portador da cédula de identidade tipo RG n°.4154078
SSP/PR e inscrito no CPF sob 0 n°.596.031.609-97, residente e domiciliado em Paranhos — MS,
doravante denominada simnlesmente como CONVENIADA,

SUL - CASSEMS, pessca juridica de direito privado, associagdo civil de fins ndo econdmicos,
em autogestdo, inscrita na Agéncia Nacional de Satde Suplementar — ANS, sob o n°. 41353-4,
com sede na Rua Antdnio Maria Coelho. n°. 6065, Vivendas do Bosque, na cidade de Campo
Grande - MS, inscrita no CNPJ(MF), 's_ob o n.° 04.311.093/0001-26, neste ato representada pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, Ricardo Ayache, brasileiro, médico, portador da
cédula de identidade tipo do RG n°. 338802 SSP/MS e inscrito no CPF (MF) sob o n°
501.258.181-49. residente € domici‘iiad‘o em Campo Grande - MS, doravante denominada
simplesmente CASSEMS, resolvem celebrar o presente Convénio pelas disposigdes a seguir

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE MATO GROSSO DO

estabeiecidas:

Considerando a Lei n°.677/2020, fica autorizado o Poder Executivo Municipal e Poder
Legislativo, a firmar convénio com a CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
ESTADO DE MATO GRGOSSO DO SUL — CASSEMS, que regera pelas clausulas seguintes
e pelas condigdes descritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA -- DO ORJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto especifico o desconto em folha de pagamento para
prestagZo dos servicos de Assisténcia 2 Saiide aos servidores pablicos do quadro de servidores
da CONVENIADA, ¢ aos seus respectivos dependentes, que por opgdo pessoal, vierem a
manifestar ¢ interesse no atendiments prestado, mediante o pagar?\ento de contribuigdo
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estipulada na Clausuia Quarta, através de rede credenciada propria mantida em todos os
municipios do Estado de Mato Grosso do Sul pela CASSEMS.

§ 1° A Assisténcia a safide, mencionada no “caput” desta clausula garantird aos seus
beneficiarios, no minimo, a assisténcia médica em consultérios, ambulatorios e hospitais,
atendimentos psicelogicos. odontologicos, fonoaudioldgicos e fisioterapéuticos, além de exames
laboratoriais, observadas as exigéncias de atendimento contidas na Lei Federal n® 9656/98 e
demais normas atinentes aos Planos de Saude expedidas pela Agéncia Nacional de Saide
Suplementar — ANS, o Estatuto e Regulamentos da CASSEMS e ainda as Decisdes Normativas

do Conselho de Administracao.

§ 2° A participacdo das CONVENIADAS, tem por objetivo a efetivagdo dos descontos em
folha de pagamentos dos servidores que vierem a aderir ao Plano de Assisténcia a Saude,
visando manter a capacidade laborativa dos seus funciondrios e prevenir ocorréncias que 0s
afastem do trabalho por motivos de satde.

§ 3° A opgio pelo desligamento do Planc de Safide se dard mediante manifestagdo pessoal do
servidor pGbiico, apresentada 2 CASSEMS, somente ap6s o cumprimento minimo de 12 (doze)
meses de permanéncia, contado do dia da assinatura do contrato firmado diretamente entre a
CASSEMS e o servidor, individualmente.

§ 4° Caso haja o pedido de excluso antes deste periodo. o BENEFICIARIO se responsabiliza-
ra pelo pagamento da diferenga entre as contribui¢des e despesas assistenciais realizadas, como
forma de resguardar o equilibrio econdémico-financeiro do plano.

1.1 O presente regulamento tem por finalidade a Prestagdo de Servigos continuada de
Assisténcia a Saide, com a finalidade de garantir, sem limite financeiro, a assisténcia médico-
hospitalar visando 2 prevengdo da doenca, a recuperacdo e a manutencdo da saude, com
atendimento exclusivamente dentro do territério de Mato Grosso do Sul abrangendo a cobertura
limitada ac Rol de Procedimentos Médicos editados pela ANS, vigente a época do evento, com
cobertura para todas as doengas do CID-10, em consonancia com o inciso I, do art. 1° da Lei no
9.656/1998. ' i

CLAUSULA SEGUNDA — DA OBEDIENCIA AO ESTATUTO

Os Servidores Pablicos das CONVENIADAS, que aderirem 2o plano de saude oferecido pela
CASSEMS, declaram ter conhecimento do Estatuto, bem como, as Normas Regulamentares da
operadora, pois, scberanas para regulai e nortear a relacdo contratual entre as partes, em
especial ¢ carater associativo da operadora,

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Convénio entra em vigor a partir da data de sua assinatura, qom vencimento em

01/08/2021, podends ser prorrogado por igual periodo, a critério d s\ parfgs, mediante
/
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manifestagdo por escrito desse interesse, com antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do
presente.

CLAUSULA QUARTA - DOS CUSTOS s
4.1 MUNICIPIO DE PARANHOS

4.1.1 A CASSEMS prestara os servi¢os assistenciais aos servidores da CONVENIADA medi-
ante a contribui¢do mensai dos servidores pablicos no importe de 16,90% (dezesseis virgula
noventa por cento), sobre rencimento total do servidor incluindo os subsidios e recebimentos
relativos ao exercicio de mais de um cargo, para aqueles que optarem pelo Plano de Satde, sen-
do 8,45%(oito virgula quarenta e cinco por cento) descontado diretamente em folha de paga-
mento do servidor municipal, incidente sobre a remuneragio bruta, excetuando-se da remunera-
¢do mensal as Horas Extras quando esporadicas, Vale-transportes, Vale-Refeicdo, Vale-alimen-
tagdo, 1/3 de férias e 13° (décimo terceiro) salério, percebida dos cofres plblicos, descritos na
Folha de Pagamento e os §,45%(oito virgula quarenta e cinco por cento), restantes sera pago
pela CONVENIADA, também incidentes sobre o rendimento total do servidor, a titulo de con-
tribuicdo patronal.

42 CAMARA MUNICIPAL DE PARANHOS

4.2.1 A CASSEMS prestara os servicos assistenciais aos servidores da CONVENIADA medi-
ante a contribuicao mensa! dos servidores publicos no importe de 16,90% (dezesseis virgula
noventa por cento), sobre rendimento total do servidor incluindo os subsidios e recebimentos
relativos ao exercicio de mais de um cargo, para aqueles que optarem pelo Plano de Saude, sen-
do 8,45%(oito virgula quarenta ¢ cinco por cento) descontado diretamente em folha de paga-
mento do servidor municipal, incidente sobre a remuneragdo bruta, excetuando-se da remunera-
¢do mensal as Horas Exiras quando esporadicas, Vale-transportes, Vale-Refeicdo, Vale-alimen-
tagdo, 1/3 de férias e 13° (décimo terceiro) saldrio, percebida dos cofres piliblicos, descritos na
Folha de Pagamento ¢ 0s 8,43%{sito virgula quarenta e cinco por cento), restantes serd pago
pela CONVENIADA, também incidentes sobre o rendimento total do servidor, a titulo de con-
tribuicdo patronal.

4.2 Os valores devidos pelos beneficidrios titulares que, por qualquer motivo, ndo tiverem sido
descontados em fotha de pagamento pela empresa patrocinadora deverdo ser recolhidos através
da forma de cobranga estabelecida pela CASSEMS.

4.4 Em funco das caracteristicas dos pianos de saide, periodicamente serdo reavaliados os
resuitados apresentados e, casc seja necessario, as contribuigdes e a coparticipagdo financeira,
mencionadas no presente contrato poderdo ser revistas, de modo a assegurar a manutencédo dos
beneficios.

4.5 As contribuicdes destinadas ao cusieio do Plano de Beneficios Assistencigis ndc serdo em
\

hipotese alguma devolvidas aos participantes. \ &
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4.6 As eventuais insuficiéncias financeiras da CASSEMS, no que se refere ao Plano de
Beneficios Assistenciais, deverd ser coberta pela Patrocinadora ou por rateio entre seus

participantes.

4.7 A mensalidade errecadada junto acs Dependentes Agregados, cobrada através de tabela
especifica, devera cobrir integralmente o respectivo custeio.

4.8 Os valores das contribui¢Bes serdo reavaliados periodicamente com base no custo apurado
dos beneficios assistenciais, considerando a quantidade de beneficidrios, idade e despesas

efetivas.

4.9 Titular sem dependente natural, permanece a aliquota mensal atual de contribui¢do do sala-

rio bruto;

» Titular com um Gnico dependente natural, acrescenta 1% na aliquota atual do
salario bruto;

o Titular com dois dependentes naturais, acrescernta 1,25% na aliquota atual do
salario bruici e o

¢  Titular com trés cu mais dependentes naturais, acrescenta 1,50% na aliquota
atual do saldrio bruto, fodos com teto de contribuigdo de R$1.850,00 (um mil

99

oitocentos € cinquenta reais).
CLAUSULA QUINTA - DAS NORMAS REGULADORAS

5.1 Os valores resultantes das contribuicdes dos servidores inscritos das CONVENIADAS,
serdo creditados mensalmente, através de boieto, até o dia 5° (quinto) dia util do més
subsequente, a ser pago até¢ o dia 10 (dez) no Banco do Brasil, Agéncia n® 2609-3, Conta
Corrente n°. 9.646-6, em favor da CASSEMS, por meio de depdsito ideniificado.

1 O pagamento total deveré ser realizade eim uma (nica data dentro do periodo estipulado no

item 5.1, nfo podendo haver fragmentagdo de valores

5.2 Nio ocorrendo o pagamento das contribuicdes mencionadas na clausula quarta até o dia 10
(dez) do més subsequente, 0 convénio poderd ser suspenso, com ou sem a necessidade de
notificacdo por pux, da CASSEMS, ficando a cargo das CONVENIADAS, regularizarem a
quitacdc dos débitos sob pena de rescisdo que frata a Clausula Décima Nova.

5.3 Sera cobrado pela CASSEMS valor de R$ 30,00 (trinta reais) por Associado Titular e/ou
nicleo familiar, em ,"earcelq Gnica, por ocasido de inclusdo no Plano de Saude, a titulo de Taxa
de Adesdo, valor esse pago pelos cptantes e repassado pelas CONVENIADAS a CASSEMS

\

até o dia 30 do més ,subs_m]uesm adesio.
\\
\
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5.3.1 Apos a adesfo ao Plano de Saide, serd cobrado do Associade Titular uma taxa de R$
12,00 (doze reais) por cada inclusdo de dependente juntc ao Plano de Saude.

5.4 As CONVENIADAS obrigam-se a comunicar a CASSEMS, as contribui¢des, inclusdes,
exclusdes e altera¢des dos beneficiarios para os efeitos deste contrato, através de formulario e
meio magnético com layout proprio disponibilizado pela CASSEMS, até o dia 05 (cinco) de
cada més de referéncia

5.5 Sujeitam-se 0s servidores que aderivem ao Plano de Saidde o cumprimento inerente a sua
condi¢do de participante, assumindo a responsabilidade pelo acompanhamento e risco de sua
inadimpléncia, que podera acarretar a rescis2o unilateral do contrato.

5.6 O atraso de pagamento no prazo de 50 {cinquenta) dias, consecutivos ou alternados, bem
como, a auséncia de repasse das contribui¢des devida pelas CONVENIADAS, podera acarreta-
ra a resciso automatica do presente convénio, ndo gerando a CASSEMS o dever de quaisquer
indenizagdes ou restituicdes de valores pagos anteriormente.

5.7 As CONVENIADAS deveram comunicar formalmente ¢ periodicamente uma vez por més,
as exoneragGes. aposentadorias, lu,em;a& obitos e ou quaisquer mudancas em relag@o ao servi-
dor pablico que impliquem nas contribuicdes, para a apuragio de eventuais débitos de utilizagdo
que possibiiitam a respectiva cobranga ou rateio, até dia 30(trinta) do més de referéncia.

5.8 Os servidores pablicos licenciados, que optarem em permanecer com a assisténcia a satide
oferecida pela CASSEMS, durante a licenca, deverdo contribuir inclusive com a parte patronal,
cabendo as CONVENIADAS negociarem diretamente com o servidor eventual restitui¢do ou
ressarcimento, ndo cabendo 8 CASSEMS qualquer participago.

5.9 Cabe as CONVENIADAS informar a CASSEMS, no prazo de 30(trinta) dias, a contar da
inclusdo, os casos gue se encaixem na descri¢io da Clausula Quinta, item 5.7 € 5.8, sob pena de
ser responsave! pelo pagamento integral de eventual utilizago indevida do piano de satde reali-

zada pelo servidor.

5.10 As CONVENIADAS deverio repassar mensalmente em favor da CASSEMS, planilha
contendo demonstrativo da remuneraco total do servidor, incluindo os subsidios e recebimen-
tos relativos ao exercicio de mais de um cargo, contribuig@o total por parte do servidor, contri-
buicdo total por parte das COVENIADAS. coniribuicfo total referente a agregados e contribui-

cdo total referente z taxa de adesdo.

11 Fica estipuiado o més de aniversario do presente instrumento para as novas inclusdes ao
plano de satide, EXCETO no ato do inicio do presente convénio e nos casos de admissde conco-
mitante a concurso piblico.

5.12 A inclusiio de dependentes agregados dos servidores plblicos se dard apds 12 (doze) meses
titular junto ao plane de assisténeia a salide dJ

e permanénciz e contribuigfo do

— PR 1, |
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Paragrafo (nico: As partes concordam que a inclusdo de dependentes agregados esta
condicionada a inscricdc de no minimo 10% (dez por cento) do nimero total de beneficiarios
inscritos ativos e que tenham margem consignavel para o desconto em folha de pagamento.

5.13 As CONVENIADAS ndo serdo responsabiiizadas pelas obrigacdes assumidas pelos
gestores do Plano de Satde, limitando-se apenas, aos repasses das contribui¢des de que trata a
Clausuia Quarta.

CLAUSULA SEXTA - COBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

Respeitados os prazcs de caréncia, a CASSEMS compromete-se a prestar aos Beneficidrios
assisténcia & satde continuada, através de servicos proprios ou por rede credenciada,
compreendendo procedimentos definidos como obrigatdrios no Rol de Procedimentos e Eventos
em Saide, elaborado pela ANS, vigente a época do evento e relacionados as doengas
classificadas no CID-10 ¢ as especialidades do Conselho Federal de Medicina.

CLAUSULA SETIMA - EXCLUSOES BE COBERTURA

7.1 Estdo excluides da cobertura do Plano os eventos e despesas decorrentes de
atendimentos, servigos ou procedimentos ndo descritos expressamente no Reguiamento do
plano e os provenientes ¢os seguintes cases:

. PROCEDIMENTOS ASSISTENCIAIS QUE EXIJAM AUTORIZACAO PREVIA,
REALIZADOS A REVELIA DA OPERADORA E SEM ATENDIMENTO AS CONDICOES
PREVISTAS NO REGULAMENTO:

e DESPESAS HOSPITALARES EXTRAORDINARIAS TAIS COMO:
TELEFONEMAS, US“ DE TELEVISAO, Al AMENTACAO NAO PREVISTA NO
TRATAM J\'TO LAVAGEM DE ROUPAS E INDENIZACAO POR DANOS;

° NFERN ‘xAGE\'I EM CARATER PARTICULAR;

° ESTADA DE PACIENTE OU ACOMPANHANTE EM HOTEL, PENSAO OU
SIMILARES;

® AVALIACOES PEDAGOGICAS:

s ORIENTACGES VOCACICNALIS;

° - ATENDIMENTOS DOMICILIARES, INCLUINDO ALUGUEL DE

EQUIPAMENTOS E SIMILARES PARA TRATAMENTO DOMICILIAR, MATERIAIS E
MEDICAM ‘ﬁ\’TOQ PARA TRATAMENTO DOMICILIAR, SERVICOS DE ENFERMAGEM
DOMICILIAR E REMOCAO DOMICILIAR, EXCETO NOS CASOS DE {NTERNACAO
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DOMICILIAR OFERECIDA PELA GPERADORA EM SUBSTITUICAO A INTERNACAO

HOSPITALAR:
o TRATAMENTOCS CLINICOS QU CIRURGICOS EXPERIMENTAIS: .
N PROCEDIMENTOS CLINICOS, CIRURGICOS. ORTESES E PROTESES PARA

FINS ESTETICOS;

° INSEMINACAO ARTIFICIAL E FERTILIZACAO IN VITRO;

e TRATAMENTOS DE REJUVENESCIMENTO OU DE EMAGRECIMENTC COM
FINALIDADE ESTETICA;

o TRATAMENTOS EM SPA, CLINICAS DE REPOUSO, ESTANCIAS
HIDROMINERAIS, CASAS SOCIAIS E CLINICAS DE IDOSOS;

° FORNECIMENTO DE ORTESES. PROTESES E SEUS ACESSORIOS NAO
LIGADOS AO ATO CIRURGICO;

° ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E SIMILARES;
. TRATAMENTOS ILICITOS OU ANTIETICOS, ASSIM DEFINIDOS SOB O

ASPECTC ~ MEDICO/ODONTOLOGICO, OU NAO  RECONHECIDOS  PELAS
AUTORIDADES COMPETENTES; ; .

® ASSISTENCIA MEDICA NOS CASOS DE CATACLISMOS, GUERRAS E
COMOCOES  INTERNAS, QUANDO DECLARADOS PELA  AUTORIDADE
COMPETENTE:;

e ASILAMENTG DE IDGSOS:

e MEDICAMENTOS PRESCRITOS DURANTE A INTERNACAO HOSPITALAR

CUJA EFICACIA E/OU EFETIVIDADE TENHAM SIDO REPROVADAS PELA
COMISSAQO DE iNCORPORACAO DE TECNOLOGIAS DO MINISTERIO DA SAUDE -
ATEC; .

e FORNECIMENTOS DE MEDICAMENTOS IMPORTADOS NAO
NACIONALIZADOS, OU SEJA, SEM REGISTRO VIGENTE NA ANVISA;

s APLICACAO DE VACINAS;

e ATENDIMENTOS PRESTADOS ANTES DO INICIO DO PERIODO DE VIGENCIA
OU DO CUMPRIMENTO DAS CARENCIAS: t t {
: . \ = ,(1 SAESTTCY,
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° PROCEDIMENTGS NAO DISCRIMINADOS NO ROL DE PROCEDIMENTOS E
EVENTOS EM SAUDE VIGENTE NA DATA DO EVENTO;

° NECROPSIAS. MEDICINA ORTOMOLECULAR E MINERALOGRAMA DO
CABELO:;
o PROCEDIMENTGS, EXAMES QU  TRATAMENTOS REALIZADOS NO

EXTERIOR OU FORA DA AREA GEOGRAFICA DE ABRANGENCIA DO PLANO: E

e ESPECIALIDADES MEDICAS NAO RECONHECIDAS PELO CONSELHO
FEDERAL DE MEDICINA.

7.2 Despesas de acompanhantes, excepcionadas:

® Acomodacio e alimentagfio necessarias & permanéncia do acompanhante de menores de
18 anos;
) Acomodacdo e alimentacdo, conforme indicacdo do médico ou cirurgido dentista

assistente ¢ legislacoes vigentes, para acompanhantes de idosos a partir dos 60 (sessenta) anos e
pessoas portadoras de deficiéncias; e

e Despesas, conforme indicagio do médico assistente e legislagdes vigentes, relativas a
um acompanhante indicado pela mulher durante o trabalho de parto e pos-parto imediato.

CLAUSULA SiTAVA - PERIOGDOS DE CARENCIA

8.1 O plano terd as seguintes caréncias:

[ - 24 (vinte e quatro) horas para urgéncias ¢ emergéncias;

IT - 300 (trezentos) dias para parto a ter;no:

111 - 180 (cento e oifenta) dias para os demais procedimentos.

8.2 A contagem do pericdo de caréncia iniciar-se-4 a partir da data de assinatura da proposta de

adesio.
CLAUSULA NONA - CONDICAO DE ATENBIMENTO E AUTORIZACAO PREVIA.

9.1 F obrigatéria por parte da CASSEMS a cobertura do atendimento nos casos de:
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| - urgéncia, assim entendidos os resuftantes de acidentes pessoais ou de complicagdes no

processo gestacional;

Il - emergéncia, come tal definidos os que implicarem risco imediato de vida ou de lesdes
irreparaveis para o paciente, caracterizado em declaragdo do médico assistente.

6.2 A CASSEMS garantira os atendimentos decorrentes de acidentes pessoais, sem restrigdes,
depois de decorridas 24 hu as de vigéneia do contrato.

9.3 A cobertura sera nrestada por 12 (doze) horas ou, caso surja a necessidade de internagéo, por
| o
periodo inferior, para os atendimentos de urgéncia e emergéncia:

1 - referentes ao processo gestacional, durante o cumprimento dos periodos de caréncia;

Il - efetuados no decorrer dos periodos de caréncia para internagfo.

9.4 Apds cumpridas as caréncias, havera cobertura dos atendimentos de urgéncia e emergéncia
desde a admissdo até a alt2. ou que sejam necessarios para a preservacdo da vida, Orgdos e
fungdes.

CLAUSULA DECIMA - DA REMOCAO

10.1 A CASSEMS garantird a remogfo do paciente nas seguintes hipoteses:

10.1.1 Para ouira un%"'-d° de atendimento da rede do plano, depois de realizados os

atendimentos classificados como urgéncia ¢ emergéncia, quando caracterizada, pelo médico
assisiente, a falta de recursos oferecidos pela unidade para continuidade da atengdo ao paciente;

10.1.2 para uma unidade do SUS, depois de realizados os procedimentos caracterizados como
urgéneia ¢ emergéneia, quando houver o limite de 12 (doze) horas de atendimento, nas
hipoteses citadas acima, e este for atingido ou surgir a necessidade de internagéo.

10.2 Da Remogio para o SUS:

10.2.1 A CASS FM" caberd o Onus e a responsabilidade da remogdo do paciente para uma
gue disponha dos recursos necessarios a garantir a continuidade do

—
e
(@]

unidade do SU
atendimento

10.2.2 A CASSEMS

manutenc cdo da ‘/mc s-é cessando sus 12

.,/3

registro na unidade SUS
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1023 Se o pacxes it2 oy seus responsaveis optarem, mediante assinatura de termo de
responsabilidade, seia continuidade do atendimento em unidade que, ainda que pertencente ao
SUS, nao disponha dos recursos necessarios a garantir a continuidade do atendimento, ficard a
CASSEMS desobrigada da responsabitidade medxra e do Onus financeiro da remogéo.

CLAUSULA BE CIMia BEIMEIRA - B0 T *{EEMBOLSO

11.1 Seré garantido ao Beneficiario 0 reembolso das despesas decorrentes dos atendimentos de
urgéneia e emergéneis ccorridos na éres de abrangéncia geografica da cobertura contratual

g
for

sempre gue nédo possivel a utzlz cic dos servigos de prestadores da rede assistencial deste

planc.

Sk
ek

.2 O beneficiario tera o prazo de 01 (um) ano para solicitar o reembolso.

11.3 O reembolso sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da documentagio completa pela CASSEMS, e seu valor ndo podera ser inferior ao
praticado por esta junto a rede assistencial do presente plano.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CARTAO INDIVIDUAL DE IDENTIFICACAO

12.1 A CASSEMS fornecerd aos beneficiarios incluidos no presente contrato o Cartdo
Individual de Identificacde, com prazo de vailidade e indicag@o das caracteristicas basicas do
plano contratado. incluindo eventual imposi¢do de cumprimento de clausula de Cobertura
Parcial Temporaria - CPT.

12.2 A qualqguer tempo poderé a \ CASSEMS alterar o Cartio Individual de Identificagcdo ou
adotar novo sistema de distingdo de seus beneficidrios, para uma melhor prestacdo dos servigos.

12.3 Para a fruic3o dos direitos e vantagens deste contrato, ¢ condig¢do obrigatoria a
apresentagfo, pelos beneficidrios, do Cartae Individual de 1dentificagdo valido, acompanhado de
um documento originai de identidade Eegau‘ncme reconhecido.

12.4 Na hipotese de rescisdo deste contrato, ou ainda, de exclusao de beneficidrio por qualquer
motivo. ¢ obrigagdc do beneficidrio devolver os respectivos Cartdes Individuais de
Identificagfo, bem como quaisquer outros documentos porventura fornecidos pela CASSEMS
para fins de fruicio dos servicos.

12.5 Ocorrendo a perda, inutilizacdo por quebra ou defeito, ou extravio de quaisquer
documentos, incluinde o Cartdo Individual de Identificacdo, o beneficiario devera comunicar o
fato, por escrito & CASSEMS, em 48 (quarenta ¢ oito) horas, para cancelamento e, quando for o

aso, emlcs de segunda via.
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CLAUSULA DECIMIA TERCEIRA - CONDICOES DE ATENDIMENTO E
AUTORIZACAO PREVIA

13.1 A CASSEMS assegurara aos beneficiarios inscritos a prestagdo dos servicos médico-
hospitalares através des profissionais credenciados, bem como servigos e hospitais proprios ou
credenciados para o plano de saGide objeio desta contratacdo, cujos nomes, enderegos, telefones,
informagdes e orientacdes encontram-se no site da CASSEMS, no enderego
' y e pelo telefone {67) 3314-1010.

Beneficidric

www.cassems.com.br, pefo aplicat

13.2 As consultas deverdo ser agendadas previamente pelos beneficidrios, nos telefones e
endersgos dos consultorios dos médicos escolhidos livremente entre os credenciados da
CASSEMS.

13.3 Os exames complementares e os servigos auxiliares de apoio e de diagndstico serdo
prestados na rede propria ou credenciada da CASSEMS, mediante apresentacdo de "Guia de
Solicitacdo de SADT" emitida pelo médico assistente ou cirurgido-dentista, devidamente
habilitado.

13.4 As internagdes serdo realizadas nos hospitais e pronto-socorros proprios e/ou credenciados,
exceto nos casos de urgéﬂcia e emergéneia na forma prevista no presente regulamento, mediante
apresentacdo de "Guia ofe Internagdo” emitida pelo médico assistente, com as justificativas da
internagdo, o diagndstico, o tratamento ¢ a duragdo prevista para a internagdo, contudo, a livre
escolha do proixsg:ona! fora da rede seré arcada pelo beneficidrio.

§1° - Nos casos de urgéncia ou emergéncia, o beneficiario. ou quem por ele responda, tera o
prazo de 02 (dois) dias teis contados da data da realizagdo do atendimento para providenciar o
documento mencicnado, sob pena da CASSEMS nao se responsabilizar por quaisquer despesas,
§ 2° - O beneficiario obriga-se, ao se internar, a fornecer a administragéo do hospital a guia de
internacdo (ressalvado o caso de urgéncia/emergéncia), o documento de identificacdo e o cartdo
do plano vigente, emitidos pela CASSEMS.

§ 3° - O prazo de iniernacidc sera F‘m o pelo médico assistente e, em caso de omissio, a
CASSEMS fixard o prazo que constard da gula expedida, podendo este prazo ser prorrogada de
acordo com solicitaco do médico assistent

13.5 Tedas as coberturas e procedimentos garantidos pelo presente contrato, com excegdo dos
casos de urgéncia e emergéncia na forma estipulada pelo presente regulamento somente serdo
realizados ap6s emissio de autorizaglio prévia por pal’te da CASSEMS, obtida via web ou em

sua sede administrativa.

13.6 A CASSEMS reserva-se o direito de exigir pericia médica para internagdes ou outros
procedimentos em situacdes de divergéneia, sendo garantida a definicdo do impasse através de
wmeado pelo benefickirio, pok médico

’

constituidg srofissionat

junia a pelo solicitante cu

Rua Antonio Maria Coelho, 6065 ¢ Vivendas do Bosque * CEP: 79021-170
Campo Grande, MS | 67 3314-1010 | www.cassems.com.br | twitter/cassems




REVISADO

,

JURIDICO

CASSEMS

www.cassems.com.br

credenciado e por um ferceiro. escelhido de comum acordo pelos dois profissionais nomeados,
cuja remunerago ficard a carge da CASSEM

13.7 A CASSEMS reserva-se o direito de rescindir o contrato com qualquer participante da sua
rede assistencial, bem como de contratar novos servigos, a seu critério, sempre objetivando o
aprimoramento da prastacdo dos servigos previstos neste instrumento, observado os tramites
legais, conforme Lei 9656/98.

CLAUSULA DEC iMA QUARTA - PADRAOG DE ACOMODACAO EM INTERNACAO
14.1 Para efeito de internaclo hospitalar., os beneficiarios terdo direito a acomodagdo em

enfermaria.

14.2 O beneficidrio podera optar, quando da internagdo hospitalar, por acomodagdo superior a
contratada, arcando com as diferencas de didrias, de honordrios médicos e de despesas
complementares gos servigos médicos ¢ hospitalares, ajustando e assumindo tais acréscimos
diretamente com 0s prestadores de serviges.

143 CASSEMS ndo se responsabilizara pelo pagamento de qualquer valor ajustado
pelo beneficiario, com os prestadores de servicos.

CLAUSULA BECIMA QUINTA - COPARTICIPACAO

15.1 A coperticipacdo é a participagdo na despesa assistencial a ser paga pelo beneficiario

2
diretamente 3 CASSE MS.

15.2 Este contrato prevé coparticipacdo em ORTESES, PROTESES ¢ MATERIAIS
ESPECIAIS - OFPME, no perc ,emclal de 28% (vinie por cento) do valor da nota fiscal que foi
cobrado pelo fornecedor de tais materiais, utilizados em procedimentos diagnosticos ou

terapéuticos.

15.3 Q percentual de ccpaiticipagdo estipulados, de acordo com os Normativos editados pelo
Conselho de Administragio,.serdo cobrados por procedimento realizado e por beneficiario.

15.4 Sera de responsabiilidade do beneficidrio o pagamento da coparticipagdo estipulada, que
sera cobrada pela CASSEMS via boleto especifica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FRANQUIA |

16.1 Franquia € o valor financeirc a ser pago pelo beneficiario diretamente ao prestador da rede
credenciada ou referenciada no ato da utilizacdo do servigo por ndo ser responsabilidade

contratual da operadora.

\\

~
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16.2 Este contrato prevé franguiz em Consultas, Exames e Atendimentos Ambulatoriais, da
forma a seguir disposta:

Procedimento: Franquia:

.
Consultas: RS 22,00 (vinte e dois reais)
Exames: até 30%, com limite de R$70,00(setenta reais) por

procedimento.
Atendimento /\ mbulatorizis 30%

16.3 Os perceniuais de franquia estipuiados, de acordo com os Normativos editados pelo
Conselho de Adminisiracdo, serdo cobrados por procedimento realizado e por beneficidrio,
sendo certo que, conforme aprovado em Assembléia Geral Extraordindria, as cobrancas estardo
limitadas ao teto de R$70.00 (setenta reais).

16.4 Os percentuais de franquia acima estipulados terdo como base de caiculo os valores dos
procedimentos praticacdes pela CASSERS no pagamento de seus prestadores, devidamente
descriminados na "Tabela de Eeferéncia” disponivel para consulta em sua sede administrativa.

.7

16.5 Sera de responsabilidade dos beneficidrios o pagamento da franquia estipulada, que serd

cobrada diretamentz pela r\:de de prestadores.

CL AUSLE A DECIMA SET TIMA - DO REAJUST

17.1 Nos termos da legisiagdo vigente, o valor das mensalidades e a tabela de pregos para novas
adesodes serdo reajusia d anualments, de acorde com a variagdo do Indice de sinistralidade.
Este sera apurado no pericdo de 12 (doze) meses consecutivos, com uma antecedéncia de 45
(quarenta e cinco) dias em relagdo 2 data-base de aniversario, considerada esta 0 més de
assinatura do C ontrato.

17.2 Caso seja verificado o desequilibrio econémico-atuarial do contrato, este sera reavaliado.
17.3 O desequilibric é constatade quando ¢ nivel de sinistralidade da carteira ultrapassar o
indice de 80% {oitenta por cento), cuja base ¢ a proporgdo entre as despesas assistenciais e as

receitas diretas do plano, apuradas nc periodo de 12 {doze) meses consecutivos, anteriores &
data base de aniversario.

17.4 Neste caso, para o caiculo do percentuzi de reajuste serd aplicada a seguinte féormula:
R=(8/Sm)-1
"Onde: S - Sinistralidade apurada no periodo (Minimo de 12 meses)

T

Sm - Meta de Sinistralidade expressa em contrato L(
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17.5 Na hipétese de se constatar a necessidade de aplicagdo do reajuste por sinistralidade,
previsto neste insirumento, ¢ mesmo devera ser procedido de forma complementar e na mesma
data, de forma a garantir a anualidade dos reajustes.

17.6 Na hipétese de descontinuidade do indice estabelecido no item 17.3, serd estipulado novo
indice mediante insirumento especifigo

17.7 Independentemente da data de inclus2o dos usuérios, os valores de suas contraprestagdes
terdo o primeiro regjuste integral na data de aniversdrio de vigéncia do presente contrato,
entendendo-se esta camo data base Gnica

17.8 N&o podera haver aplicacdo de percentuais de reajuste diferenciados dentro de um mesmo
b
plano em um determinado contrato.

17.9 Nenhum contrato podera recebei' reajuste em periodicidade inferior a 12 meses, ressalvadas
as variagdes do valor da coniraprestaciio pecuniaria em razdo migracio e adaptagdo do contrato
a Lei 9656/98.

17.10 Para fins de obtengdo da sinistralidade do presente plano de satde, serdo considerados
eventuais ressarcimentos realizados pela CONVENIADAS ao Sistema Unico de Saade - SUS,
decorrentes da utilizagfic esponténea dos beneficiarios da CASSEMS no servigo piiblico.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - REGRAS PARA INSTRUMENTOS JURIDICOS DE
PLANGS COLETIV(S

Do direito de manuizncdc da condiéﬁp de beneficiario para ex-empregados demitidos ou
exonerados sem jusia causa ou aposentados.

18.1 As CONVEMNIADAS assegurardo ao beneficidrio titular que contribuir para o plano
privado de assisténcia a satde no caso de rescisfo ou exonerago do contrato de trabalho, sem
justa causa, ou aposentzdoria, o direito de manter sua condi¢do de beneficidrio - e dos
beneficiarios dependentes a ele vinculados - nas mesmas condigdes de cobertura assistencial de
que gozava quando da vigéncia do confrato de trabalho, desde que assuma junto 8 CASSEMS o

pagamento mtfqra; das mensalidades, cenforme disposto nos artigos 30 e 31 da Lei n® 9656, de
1098, cbserv ada a Res solugdo 17279, de 2011, e suas poster s alteracdes.

18.2 O pericdo de manutencdo da condicio de beneficiario para ex-empregado demitido ou
% t=

exonerado sent justa causa seré de um terco do tempo de contribuicdo ao plano, ou sucessor,

com um minimo assegurado de seis meses e um méximo de vinte e quatro meses.

18.3 O periodo de manuieng 40 da condicio de beneficidric para o ex-empregado aposentado
P (e
sera:
\\\
-3
i P
Rua Antonio aria Coelho, 606 endas do Bosqgue P 20 0
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° Indeterminado, s& ¢ ex-empregado contribuiu para o plano pelo prazo minimo de dez

anos: ou

s A razio de um ano para cada ano de contribuicdo, se o ex-empregado contribuiu por
periodo inferior a dez anos

8.4 A manutencdo da condi¢do de beneficiario esta assegurada a todos os dependentes do
yse

benc!xmarm demitido ou aposentado inscritos quando da vigéncia do contrato de trabalho

(artigo 30, § 2° ¢ artigo 31, § 2° da Lei n° 9656, de 1998). podendo o direito ser exercido
g ). p

mdwnoualmeme peio ex-empregado ou com parte do seu grupo familiar (artigo 7°, § 1° da RN

n° 279, de 2011, e suas posteriores alteracdes).

18.5 O ex-empregado demitido ou exonerado sem justa causa ou aposentado deve optar pela
manutencdo do beneficio no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da comunicagdo
inequivoca do empregador sobre a opgdo de manutengdo da condi¢do de beneficiario de que
gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho formalizada no ato da concessdo do aviso
prévio, a ser cumprido ou indenizado, ou da comunicac@o da aposentadoria (artigo 10 da RN n°
279, de 2011,

18.6 O e\-enr?regadcg demitido ou exonerado sem justa causa ou aposentado podera incluir
nove conjuge ¢ {ithos ng periodo de manutengdo da condigdo de beneficiario (artige 7°, § 2° da
RN n®279, de 2011).

s posteriores alteragdes).

18.7 Em caso de morte do ex-emnpregado demitido ou aposeniado. o direito de permanéncia no
planc & assegurado ao3 Gependentes nos termos do disposto no artigos 30 ¢ 31 da Lei n® 9656,
de 1998 e no artigo 8° da RN n° 279, de 201 1. e suas posteriores alteragdes).

18.8 O direito de manutengdo assegurado ao beneficiario demitido ou aposentado nfio exclui
vantagens obiidas pelos empregados decorreiites de negociagdes coletivas ou acordos coletivos
de trabalho (artige 33, § 4° e artige 31, § 2° da Lei n° 9656, de 1998, e artigo 9° da RN n°® 279,

de 2011 e suas posteriores aiteragdes).

18.9 A condicio de beneficidrio deixara de existir:

e Pelo decurso do prazos de manutengdo previstos nos paragrafos tnicos dos artigos 4° e
5°da RN n° 279, de 201 1as poster iores alieracles; ou
° Pela admissée do beneficiario demitido ou exonerado sem justa causa ou aposentado em

1

novo emprego considerado novo vinculo profissional que possibilite o ingresso do ex-
empregado em um piano de assisténcia a safide coletivo empresarial, coletivo por adesdo ou de
autogestdo (artigo 3G. § 5° e artigo 31, § 2° da Lei n° 9656, 1998 c.c inciso Il e § 1° do artigo 26
e inciso I do artigo 27 da RN n° 279, de 2011, e suas posteriores alteragdes): ou
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e Pelo cancelamento pelo empregador do beneficio do plance privado de assisténcia a
satide concedido aos seus empregados ativos e ex-empregados (inciso 111 do artigo 26 da RN n°
279, de 2011, e suas posteriores alteragées).

18.10 E assegurado ao ex-empregado demitido ou exonerado seim justa causa ou aposentado ou
seus dependentes vinculades ao plano. durante o periodo de manutengdo da condi¢do de
beneficiario garantida pelos ariigos 30 ¢ 21 da Lei n°® 9656, de 1998, o direito de exercer a
portabilidade especial de caréncias para piano individual ou familiar ou coletivo por adesdo, em
operadoras nos termos do disposto no artigo 28 da RN n°® 279, de 2011, c.c artigo 7° - C da RN
n® 186, de 2009, e suas posteriores alteragdes.

18.11 Ac empregade aposentado que continua trabalhando na mesma empresa ¢ dela vem a se
desligar ¢ garantido o direito de manter sua condigdo de beneficiario nos termos do disposto no
artigo 31 da Lei n° 9656, de 1998 e na RN n® 279, de 2011, e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAQ

19.1 0 pr:seme Convénio poderd ser denunciado por quaisquer das partes mediante notificagdo
escrita que produzird efeitcs liberatérios apds 30 (trinta dias) de sua efetivagdo, restando
obrigadas as partes conveniadas ao cumprimento das obrigagdes porventura pendentes,

assumidas em conformidade com o presente Convénio.

19.2 No caso da rescisic se ’if—‘l' p0=‘ culpa exciusiva ou a pedido das CONVENIADAS, as
mesmas ficardo responséveis pelos pagamentos das despesas efetuadas por seus funcionarios e
dependentes, pelo uso da rede credenciada no prazo estabelecido no caput.

193 No case de rescisio, resolugdc ou resiligdo deste contrato, obrigam-se as
CONVENIADAS a devolverem a CASSEMS todas as carteiras ou cartdes de identificac@o,
sob pena de responder pela utilizagdo indevida, cessando nessa data as responsabilidades de
cobertura de atendimento pela CASSEMS, ficando sob a responsabilidade das
CONVENIADAS o pagamente das despesas-ocorridas a partir desta data.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAQO E AUTORIZACAO
As CONVENIADAS, as suas expes\,sas, obrigam-se a providenciarem a publicacdo deste
Convénic, em forma de exirato, bem comp, da remessa as entidades estabelecidas em lei,

remetendo copia do extrato publicado a CASSEMS, no prazo de 30 (trinta) dias da assinatura
do presente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

A CASSEMS deveid manter-se reguiarmente inscrita e constituida, atendendo os requisitos
exigidos para © funcionamento dos Planos de Salide, cbservadas a Legislagdo Federal vigente,
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normatizagdo expedida pela Agéncia Nacional de Salide Suplementar — ANS, Regulamentos da

f=

CASSEMS ¢ deliberacd d Conselho de Administracio.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

————  22.1-Fica eleito ¢ foro da Comarca de Campo Grande - MS para dirimir eventuais dividas ou
controvérsias oriundas do presente Convénio, renunciando a outros, por mais privilegiados que
sejam ou venham ser. '

22.2 E por estarem as partes, justas e contratadas, firmam o presente Convénio, em 02(duas)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Campo Grande - MS., 01 de agosto de 2020.
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CAIXA DE ASSISTENCIA BOS SERVIDORES DG ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL - fAQbEMb
RICARDO AYACHE
PRESIDENTE

/ ] 4

CAIXA DE ASSISTENCIA L m gvmoms DO FSTADO DE MATO GROSSO DO
" SUL - CASSEMS
JUCLI TEREZINHA STEFANELLO PERUZO
DIRETORIA DE CLIENTES

ol

MUNICIPHO DE PARAXHOS

N-APKREEIO RAFAINE
PRESIDENTE

Documento emitido eletronicamente por Anahy Biffi, Analista de Contratos.01/08/2020.
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